Allegato A

COMUNE DI MARTELLAGO
Settore Socio-culturale — Servizio Servizi Sociali

AVVISO

Manifestazione di Interesse per I’assunzione del ruolo di Partner operativo nel progetto di
Pubblica Utilita da presentare a valere sulla D.G.R. n. 827 del 04/07/2023.

Premesso che:

il Comune di Martellago, nell’ambito delle politiche attive del lavoro, intende favorire lo sviluppo di
percorsi di integrazione ed inserimento lavorativo a favore dei propri cittadini che versano in
situazioni di disagio socio-economico e/o di emarginazione dal mercato del lavoro e quindi
intende individuare il Partner operativo, di cui ai succitati atti;

Preso atto di quanto disposto dalle:

D.G.R. n. 827/2023 “Approvazione dell'Avviso "Lavori di Pubblica Utilita e Cittadinanza Attiva.
Progetti per l'inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di tutele - Anno 2023". PR
Veneto FSE+ 2021-2027, Obiettivo "Investimenti per I'occupazione e la crescita" - Decisione di
esecuzione della Commissione europea n. C (2022)5655 del 1/08/2022 - Priorita 3, Obiettivo
specifico h)”;

D.G.C. n. 156 del 02/08/2023 “Politiche del lavoro — PR Veneto — Fondo sociale europeo
2021-2027 Adesione alle iniziative previste dalla D.G.R. Veneto n. 827/2023 — Atto di indirizzo”

e a seguire dalle seguenti Determinazioni della Responsabile del Settore Socio-Culturale:

n. 697 del 08/08/2023 di approvazione dellAvviso di Manifestazione di Interesse per
individuazione, fra gli enti accreditati ai servizi per il lavoro, del soggetto proponente, la
costituzione del partenariato, la progettazione e la presentazione alla Regione del Veneto di un
progetto di Pubblica Utilita cosi come indicato al punto 5 dellAllegato B alla D.G.R. n.
1320/2022, confermato dalla D.G.R. 827/2023,;

n. 732 del 30/08/2023 di riapertura dei termini inerenti il predetto Avviso di Manifestazione di
Interesse; Dato atto che detto Avviso & stato pubblicato sul sito web e nell’Albo Pretorio del
Comune di Martellago con scadenza ultima alle ore 24.00 del 03/09/2023 e che entro il termine
suddetto & pervenuta un’unica proposta progettuale congiunta, prot. n. 21753 del 01/09/2023;

Rilevato che:

il progetto intitolato “Cittadini utili e attivi 2023” (Cod. prog. 1846-0003-827-2023) proposto dal
Soggetto Proponente Ente accreditato per i servizi al lavoro Coop. G. Olivotti s.c.s. alla Regio-
ne del Veneto, € stato presentato dallo stesso nei termini previsti, mediante piattaforma digita-
le appositamente predisposta,

il Decreto regionale n. 1257 del 12/10/2023 ha approvato i Progetti ammissibili e finanziabili tra
cui il Progetto 1846-0003-827-2023 “Cittadini utili e attivi 2023” CUP H36D23000310007;

i progetti dovevano essere presentati da un partenariato pubblico-privato, composto da uno o
pit Comuni e obbligatoriamente da uno o piu soggetti iscritti all’elenco regionale degli enti ac-
creditatiper i servizi al lavoro, di cui alla Legge Regionale n. 3/2009 o soggetti non iscritti purché
avessero giapresentato istanza di accreditamento ai sensi della D.G.R. Veneto 2238/2011;

€ ammessa, ai fini del partenariato, la partecipazione di altri soggetti privati, in qualita di part-
ner operativi e di rete, individuati fra organismi senza scopo di lucro, ONG, fondazioni, consor-
zi, cooperative sociali (tipo A e B), associazioni, nonché organismi di rappresentanza delle im-
prese e deilavoratori ai quali potra essere affidata esclusivamente la gestione dei contratti di
lavoro di pubblica utilita;

il Comune di Martellago ha assunto il ruolo di Partner Obbligatorio e occupera n. 2 persone,
nelle attivita tra quelle di cui alla Tabella 2 — Ambiti di Attivita - del punto 8.1 dell'Allegato B della
D.G.R. 1320 del 25/10/2022, cosi cosi come confermato integralmente dalla citata D.G.R. n.
827/2023, per n. 20 ore settimanali e per la durata di 6 mesi;

per ogni persona che verra impiegata e previsto il contributo regionale massimo di € 6.000,00e
tutte le altre voci di riconoscimento di cui ai punti 8.2 — 8.3 — 8.4, del succitato Allegato B alla
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D.G.R. n. 1320/2022 ed inoltre la compartecipazione di complessivi € 4.390,00 (€ 2.195,00
ognuno) in regime di esclusione — fuori campo applicazione IVA, ai sensi art. 2, c. 3 lett. a) DPR
633/72, da parte del Comune di Martellago;

- per il progetto in questione e stato individuato, giusta Determinazione della Responsabile del

Settore Socio-Culturale n. 750 del 04/09/2023, il Soggetto proponente, come segue:
= Soggetto Proponente — Ente accreditato per i servizi al lavoro:

G. Olivotti s.c.s con sede legale in Mira (VE) Via Nazionale n. 57 — C.F./P.l. 01514790276 -

i cui obblighi sono la realizzazione e lo svolgimento di tutti gli adempimenti e le competenze

previste e descritte nell’Allegato B alla D.G.R. n. 1320/2022 tenuto conto dei seguenti requi-

siti speciali:

a) possesso dell'accreditamento regionale ai Servizi per il Lavoro, di cui alla L.R. n. 3/2009,
art. 25, o che abbiano presentato istanza di accreditamento, ai sensi della D.G.R. n.
2238/2011;

b) di aver svolto nel triennio 2019 - 2020 — 2021 oppure in alternativa 2020 — 2021 - 2022, in
gestione diretta o in partenariato, almeno una iniziativa/progetto in materia di politiche at-
tive del lavoro (finanziata con fondi locali — nazionali — regionali - FSE), promossa o par-
tecipata da enti pubblici;

¢) di non trovarsi in condizione di incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione
ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs. 36/2023 o in qualsiasi altra situazione considerata dalla
legge pregiudizievoleo limitativa della capacita contrattuale;

d) di non trovarsi sottoposto a procedure concorsuali o fallimentari;

e) di possedere le risorse strutturali, strumentali, umane e finanziarie sufficienti a garantire
la corretta realizzazione, gestione e rendicontazione delle attivita previste dalla citata
D.G.R. 827/2023;

Ritenuto di individuare un Partner operativo che possa, unitamente al Soggetto proponente gia in-

dividuato nella G. Olivotti s.c.s., provvedere alla realizzazione del Progetto “Cittadini utili e attivi

2023” e alle attivita previste dalla D.G.R. n. 827/2023, utilizzando obbligatoriamente il modello di

domanda di partecipazione in Allegato e relativi documenti previsti avente i seguenti requisiti spe-

ciali:
= Partner operativo — Titolare e gestore dei contratti di lavoro di pubblica utilita:

a) risultare tra le cooperative sociali di tipo B o loro Consorzi;

b) essere in possesso delliscrizione all’Albo Regionale delle cooperative sociali e
iscrizione al registro delle imprese;

C) essere in possesso dell'iscrizione al registro delle imprese;

d) aver partecipato nell’ultimo triennio, in gestione diretta o in partenariato, ad almeno una
iniziativa/progetto in materia di politiche attive del lavoro, finanziata con fondi locali —
nazionali- regionali-Fse, promossa o partecipata da enti pubblici;

e) stipulare i contratti di lavoro, ne mantenere la titolarita e la gestione delle spese ad essi
relative.

Il soggetto interessato dovra possedere inoltre i seguenti requisiti generali

- che non ricorra alcuna delle cause di esclusione previste dall'articolo 18 del D.Lgs. 36/2023;

- che non sia incorso nella sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c) del decreto
legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

Sara oggetto di valutazione:

Attivita valutata Criteri Punteggio
Esperienze Specifica esperienza nell'area del supporto ai cittadini con difficoltamax punti 50
nello specificoinambito lavorativo. per la durata
settore eattivita Saranno considerati i seguenti criteri:
+ durata degli interventi realizzati; max punti 50
- numero di lavoratori coinvolti in progetti di pubblica utilita per il numero di
Si procederasuccessivamente in modo proporzionale e comparati- lavoratori coin-
Vo in considerazione della quantita e della qualita dell'esperienza. Volti
Totale Punti
100




La graduatoria sara formulata dalla Commissione, sommando i punteggi ottenuti da ciascun
soggetto che si manifesta interessato, rispetto ai predetti due criteri e disponendo i soggetti stessi
in ordine decrescente. In caso di parita di punteggio, si procedera mediante sorteggio. Degli esiti
sara redatto apposito verbale.

Si specifica che la partecipazione alla presente manifestazione di interesse comporta
I'accettazione integrale del presente avviso e delle disposizioni regionali di riferimento.

La comunicazione di Manifestazione di Interesse dovra pervenire al Comune di Martellago, esclu-
sivamente via Pec, all'indirizzo comune.martellago.ve@pecveneto.it, entro e non oltre le ore 9.00
del giorno lunedi 15/04/2024, utilizzando I'allegato modello.

I Comune di Martellago stipulera apposito accordo a firma del partner pubblico (Comune di Martel-
lago) del soggetto proponente (Cooperativa G. Olivotti) e del nuovo partner operativo con il quale
saranno definiti tempi e modalita di realizzazione dell’'intervento.

Si precisa che il presente Avviso e la presente procedura non devono considerarsi vincolanti per
I’Amministrazione Comunale e sono condizionati dalle risorse rese disponibili, pertanto il Comune
di Martellago si riserva espressamente la facolta di recedere alla procedura o di sospenderla o
modificarne i termini o le condizioni in ogni momento, qualunque sia il grado di avanzamento della
procedura stessa e senza che si possa far sorgere in capo ai soggetti partecipanti diritto a risarci-
mento o indennizzo, qualora ne rilevasse la necessita e I'opportunita per ragioni di pubblico inte-
resse.

Per ulteriori informazioni € possibile prendere contatto con il Comune di Martellago — Servizi
Sociali, tramite I'indirizzo mail: servizisociali@comune.martellago.ve.it oppure telefonando ai
numeri 041-5404370 dalle 10.00 alle 12.00 dal lunedi al venerdi.

La Responsabile del Procedimento é la Responsabile di Settore Servizi Socio-Culturali, dott.ssa
Giorgia Goffo.

Ai sensi del regolamento 2016/679/UE, noto come “GDPR”, i dati raccolti saranno utilizzati
esclusivamente per la gestione della presente procedura, anche con impiego di mezzi informatici.
Il titolare del trattamento & il Comune di Martellago.

Il presente Awvviso viene pubblicato nel sito web del Comune di Martellago.

Martellago,
La Responsabile del Settore Socio-culturale
Dott.ssa Giorgia Goffo
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